Os membros do Conselho Deliberativo da AEA-PR, no uso de suas prerrogativas

estatutarias contante do Art.25 — alinea “” do Estatuto Social, aprovam o
seguinte Regimento Interno:

“REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO DELIBERATIVO DA ASSOCIACAO
DOS ECONOMIARIOS APOSENTADOS DO PARANA — AEA-PR

AEA — PR - CONSELHO DELIBERATIVO — CD - GESTAO 2025/2027

Art. 12 - O CD tem o poder deliberativo, independente no ambito da AEA-PR, dirigido
por seu Presidente, eleito internamente na primeira reunido apods a eleicdo dos poderes
sociais da Associacdo, convocado pelo Conselheiro mais votado conforme Artigo 19 § 12
do Estatuto.

Art. 22 - O CD é regido pelo Estatuto da AEA-PR e pelo presente Regulamento Interno
(RI), o qual vigorara enquanto nao for alterado pelo prdprio Colegiado, o que so se fara
mediante agendamento de pauta prévia ou na sua revisdo/retificacdo no inicio de cada
gestao.

Art. 32 - E dever e obrigacdo maior do CD e de seus membros, cumprir e fazer cumprir
o Estatuto da AEA-PR, pautando-se pelos Artigos 62, 19 e 25 e contribuir para a
efetividade das reunides, bem como pelo teor e qualidade das Atas.

Art. 42 - E competéncia do Presidente representar o CD, convocar, presidir, coordenar,
suspender, reiniciar ou encerrar as reunides, assim como conceder e cassar a palavra
dos pares, resolver questdes de ordem, de forma proativa e democratica, bem como
encaminhar deliberacdo(des) do CD a Diretoria Executiva e/ou ao Conselho Fiscal da
AEA-PR para execucdo, conforme previsto no Artigos 24 e 31, alinea “h” do Estatuto.

Art. 52 - Das reunides — as reunides ordindrias serdo realizadas a cada quatro meses —
em abril, agosto e dezembro — em dias a serem acordados com os Conselheiros, pelo
Presidente do CD e as extraordindrias, sempre que necessario.

§ 12 — Salvo se existir assunto que justifique sigilo, todos os sécios efetivos da AEA/PR,
terdo livre acesso as reunides do CD, com direito a voz e ndo a voto.

§ 22 — o Presidente da AEA/PR é convidado especial nas reunides do CD, a quem sera
destinado tempo para expor assuntos de interesse da categoria, ficando ao CD a
prerrogativa de reservar a si tempo e presencga exclusivos, para assunto que merega
reserva, devendo o convidado especial, sempre que possivel, antecipar os assuntos a
serem tratados.

§ 32 — As convocacdes das reunides ordinarias do CD serdo efetuadas, sempre que
possivel, com, no minimo, 72 horas de antecedéncia — por e-mail e WhatsApp - e delas
deverao constar a pauta, informacgdes e subsidios convenientes relativos aos assuntos a
serem tratados.



§ 42 — As reunides extraordindrias poderao ser convocadas pelos poderes descritos no
Art. 23 § 12 do Estatuto e, sempre que necessario, dispensado o prazo minimo para
convocagao.

§ 52 — O CD deliberara com a presenca minima de 6 membros titulares, por maioria dos
votos, cabendo ao presidente, que ndo vota, o desempate (Art. 22 do Estatuto).

§ 62— Em reunido presencial sera facultado ao membro do CD participar por meio virtual
desde que necessario e previamente informado ao Presidente, com 48 horas de
antecedéncia ao inicio da reuniao.

§ 72 — Excepcionalmente, e a critério do Presidente, podera ser realizada a reunidao
ordinaria por meio virtual.

§ 82 — Os assuntos gerais extra pauta relevantes poderdo ser apresentados até o inicio
da reunido e compete ao CD deliberar sobre sua apreciagao.

Art. 62 - As reunifes serdo registradas em Ata transcrita em livro préprio de forma mais
sucinta, clara e fiel, contendo os assuntos versados e as delibera¢cGes tomadas.

§ 12 — As minutas das Atas das reunides deverao ser divulgadas por e-mail aos demais
membros do CD no maximo 02 (dois) dias Uteis apds realizadas, tendo estes, igual prazo
para se manifestarem quanto ao seu teor, cujo siléncio sera considerado como
concordancia.

§ 22 — As Atas das reunides virtuais serdao formalizadas e seguirdo os tramites normais
das reunides presenciais.

Art. 72 - As matérias a serem apreciados pelo CD, quando implicarem em alteracdo ou
revogacao de regulamento, de ato administrativo ou que se refiram a interesses
patrimoniais, econémicos e financeiros da AEA/PR, devem ser propostas com
antecedéncia minima de trés dias Uteis e com as justificativas e subsidios que facilitem
as ponderac0es e deliberacdes.

Art. 82 - Das faltas — O Conselheiro que faltar a reunido devera apresentar justificativa
até a reunido seguinte, para apreciacdo de abono ou ndo do colegiado, ficando sujeito
aos ditames dos Artigos 20 e 21 do Estatuto.

Art. 92 - As Atas das reunides do CD estardo disponiveis no Livro Ata, nas dependéncias
da AEA/Pr, bem como no site da entidade, em area restrita, tdo logo viabilizada pela
Diretoria Executiva.

Art. 10 - Na posse sera lembrado aos Conselheiros eleitos pela primeira vez, que o
Estatuto e o Regimento Interno do CD estdo disponiveis no site da AEA/PR, bem como
serad feita uma resenha verbal (breve histérico) sobre os trabalhos/tratativas mais
importantes da gestdo finda, para melhor integracdo dos mesmos.



§ Unico — Para a Ultima Reunido Ordindria da gestdo poderdo ser convidados os
conselheiros recém-eleitos, como forma de interacdo e conhecimento inicial da
dinamica das reunides, quando também poderd ser feito uma resenha verbal (breve
historico) sobre os trabalhos/tratativas mais importantes da gestédo finda.

Art. 11 - No foro do CD — AEA/PR, é livre a manifestacdo de opiniGes, quaisquer que
sejam relacionadas aos interesses da categoria e seus membros, mesmo que
divergentes e conflitantes, porém respeitosas.

Art. 12 - E fundamental a presenca e o cumprimento de horario por todos, para maior
legitimidade e fruicdo dos trabalhos do colegiado.

Regimento Interno revisado e aprovado no dia 24 de abril de 2025, em consonancia com
o Estatuto registrado em 26 de junho de 2024.”

Curitiba, 24 de abril de 2025
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